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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI TUTOR DIDATTICO PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO 
AGROTECH SKILLS FOR FUTURE – Attività A.2 - Percorsi formativi di V livello - CUP 

B64D23002560006, Codice progetto M4C1I1.5-2023-1242-P-29886: Potenziamento dell’offerta 
formativa degli Istituti Tecnologici Superiori “ITS Academy” in attuazione della Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università – Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale 

terziaria (ITS)” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, ai fini del 
raggiungimento dei relativi target e milestone e dell’obiettivo di cui alla Decisione di esecuzione 

del Consiglio UE – CID. 
 

 

La Fondazione ITS Agroalimentare Sostenibile-Territorio Mantova intende attivare la procedura di 

selezione, per titoli, intesa a selezionare soggetti disponibili a stipulare un contratto di lavoro autonomo avente 

ad oggetto attività di tutoraggio didattico nell’ambito del Corso ITS “Tecnico Superiore per la Digital & 

Green Transition” – biennio 2024-2026, di cui al Progetto Agrotech Skills for Future, Attività A.2 - 

Percorsi formativi di V livello - CUP B64D23002560006, Codice progetto M4C1I1.5-2023-1242-P-29886: 

Potenziamento dell’offerta formativa degli Istituti Tecnologici Superiori “ITS Academy” in attuazione della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università – Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” 

del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, ai fini del raggiungimento dei relativi target e 

milestone e dell’obiettivo di cui alla Decisione di esecuzione del Consiglio UE – CID. 

 

 

1. INFORMAZIONI GENERALI 

- Durata: un massimo di 1.000 ore 

- Periodo di svolgimento dell’incarico: novembre 2024-giugno 2026 

- Sede principale di svolgimento dell’incarico: Largo Pradella 1 – 46100 Mantova 

 

 

2. REQUISITI MINIMI DI ACCESSO ALL’AVVISO 

Possono presentare domanda le persone fisiche che, alla data di presentazione della stessa, siano in possesso 

dei seguenti requisiti giuridici e tecnici, dichiarati secondo le modalità dell’autocertificazione di cui al Testo Unico 

D.P.R. 28.12.2000 n. 445. 

 

Requisiti giuridici: 

- Cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall'articolo 38, commi 1, 2 e 3-bis, del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

- Maggiore età; 

 

Requisiti tecnici: 

- Diploma di Istruzione Tecnica Superiore di cui al DPCM 25 gennaio 2008 - Area tecnologica 4 – 4.1 

Sistema agroalimentare; 

- Esperienza in attività di orientamento e/o tutoraggio; 

- Esperienze professionali maturate nel settore agroalimentare, quali, a titolo esemplificativo: 

partecipazione a progetti di ricerca, all’organizzazione di iniziative rivolte agli stakeholders del settore, 

partecipazione ad organismi rappresentativi del settore/filiere, esperienze lavorative. 
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Il candidato deve dichiarare l’assenza cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal d.lgs. 39/2013, di 

incompatibilità previste dal d.lgs. 165/2001 e di situazioni conflitto di interesse nei confronti dell’ente, di non 

aver violato il divieto di incompatibilità previsto dall’art. 53 c. 16-ter del D. Lgs. n. 165/2001; l’adempimento di 

tutti gli obblighi previsti in materia di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. n. 136/2010 e ss.mm.ii.  

 Il candidato dipendente pubblico dovrà allegare l’autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza 

all’assunzione dell’incarico. 

 

 

3. COMPITI DELLA FIGURA RICERCATA 

L'incarico prevede lo svolgimento di attività di tutoraggio didattico-organizzativo del Corso ITS in collaborazione 

con il Coordinatore didattico, la segreteria, il servizio di orientamento e placement e il direttore/referente del 

progetto Agrotech Skills for Future. 

L’attività comprende la definizione del calendario delle lezioni, l’interazione con i docenti nelle varie fasi di 

erogazione; l’assistenza agli allievi in aula e durante le sessioni in FAD, il monitoraggio della frequenza, della 

partecipazione e del grado di soddisfazione degli allievi; la collaborazione nell’organizzazione di attività 

laboratoriali, visite aziendali ed altri eventi esterni; la registrazione delle presenze allievi, l’implementazione dei 

dati relativi alla didattica nella piattaforma INDIRE del Ministero dell’Istruzione e del Merito; la collaborazione 

con le funzioni di direzione nel monitoraggio dell’avanzamento del progetto e in fase rendicontativa. 

Nell’espletamento dell’incarico la figura deve rispettare il principio di non arrecare danno significativo 

all’ambiente. 

 

 

4. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

I soggetti interessati ad assumere l’incarico dovranno produrre apposita domanda, redatta secondo 

l’allegato A), corredata da curriculum vitae in formato europeo e copia del proprio documento di 

riconoscimento. Le istanze dovranno pervenire tramite mail, avente per oggetto “Domanda Selezione 

Tutor didattico Progetto Agrotech Skills for Future" all’indirizzo segreteria@itsagroalimentaremn.it o 

tramite PEC all’indirizzo: postmaster@itsagroalimentaremn.it , entro e non oltre le ore 13.00 del 

02/11/2024. 

 

Non saranno prese in considerazione le domande:  

- pervenute oltre la data di scadenza;  

- presentate da soggetti non in possesso dei requisiti richiesti;  

- non sottoscritte;  

- non corredate dai documenti richiesti. 

 

 

5. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI 

La valutazione delle domande sarà effettuata da una commissione tecnica costituita dal Direttore /Referente del 

Progetto e dal Coordinatore del Comitato Tecnico Scientifico. 

Al termine della procedura di valutazione, la graduatoria risultante verrà resa nota mediante pubblicazione sul 

sito della Fondazione www.itsagroalimentaremn.it. 

 

A parità di punteggio, il candidato con la minor età avrà la precedenza. 

 

Al candidato/i in posizione utile in graduatoria sarà proposto un contratto di prestazione lavorativa 

(professionale o occasionale) secondo le tipologie previste dalla normativa vigente. 

La partecipazione alla presente selezione non dà diritto o interesse legittimo alcuno a future assunzioni con 

contratto di lavoro subordinato con l’ITS. 

 

La Fondazione all'atto della sottoscrizione del contratto potrà richiedere l'integrazione al curriculum vitae delle 

certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.  
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I titoli verranno valutati sulla base della seguente tabella: 

 

TITOLO VALUTABILE PUNTEGGIO (max 100 punti) 

Diploma di Istruzione Tecnica Superiore di cui al DPCM 25 gennaio 2008 - 

Area tecnologica 4 – 4.1 Sistema agroalimentare – valutazione del voto 

finale 

 

50 punti per votazione 100/100; 

45 punti per votazione da 94/100 

a 98/100; 

40 punti per votazione da 89/100 

a 93/100 

20 punti per votazione da 88/100 

a 70/100 

10 punti per votazione da 60/100 

a 69/100 

Esperienza in attività di orientamento nel biennio 

 

30 punti 

Esperienze professionali maturate nel settore agroalimentare, quali, a titolo 

esemplificativo: partecipazione a progetti di ricerca, all’organizzazione di 

iniziative rivolte agli stakeholders del settore, partecipazione ad organismi 

rappresentativi del settore/filiere, esperienze lavorative 

 

(5 punti per ogni attività per un massimo di 20 punti) 

 

Massimo 20 punti 

 

 

 

6. COMPENSO 

Il compenso per l’attività di tutoraggio didattico per l’intera durata dell’incarico, onnicomprensivo di qualsiasi 

onere (rimborsi spese, IVA, contributi previdenziali, ritenute fiscali, assicurazioni), ammonterà a euro 25,00/ora 

per un massimo di euro 25.000,00. 

 

Il pagamento del compenso avverrà periodicamente, previa verifica delle ore prestate e presentazione dei 

report delle attività svolte, una volta ricevuta tutta la documentazione necessaria. 

 

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali forniti da ciascun candidato in occasione del presente procedimento e al successivo rapporto 

contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attività istituzionale della Fondazione, 

ai sensi del Decreto Legislativo n° 196 del 30/06/2006 e s.m.i. e del Regolamento UE 679/2016.  

 

 

8. INFORMAZIONI 

Dott. ssa Simona Maretti (Direttrice ITS Academy Agroalimentare Sostenibile-referente Progetto)  

email: direzione@itsagroalimentaremn.it – tel. 0376234359 

 

 

Mantova, 25/10/2024                           

        Il Presidente/Responsabile del Progetto 

      Fabio Paloschi 
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